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№
п/п

Наименование мероприятий Срок Ответственный

1. Меры по нормативному обеспечению противодействия коррупции

1.1. Совершенствование механизмов антикоррупционной экспертизы нормативно­
правовых актов

1.1.1 Э к сп ер ти за  д ей ств у ю щ и х  н о р м ати вн о -п р аво вы х  
актов

Я н варь
2026

Зав ед у ю щ и й

1.1.2 Ф о р м и р о ван и е  п р ед л о ж ен и й  по  п еречн ю  
н о р м ати вн о -п р аво вы х  актов

Я н варь
2026

Зам ести тел ь  
заведу ю щ его  по 

А Х Ч
1.1.3 Ф о р м и р о ван и е  п ак ета  д о ку м ен то в  по 

д ей ств у ю щ ем у  зако н о д ател ьству  для  ор ган и зац и и  
р аб о ты  по  п р ед у п р еж д ен и ю  к о р р у п ц и о н н ы х  
м ер о п р и яти й

Я н варь
2026

Завед у ю щ и й

1.3.4 У тв ер ж д ен и е  со став а  ко м и сси и  по 
п р о ти во д ей стви ю  ко рруп ц и и

Я н варь
2026

Завед ую щ и й

1.3.5 Р азм ести ть  н а  оф и ц и ал ьн о м  сай те у ч реж д ен и я  
А н ти ко р р у п ц и о н н у ю  п о л и ти ку  у ч р еж д ен и я  и 
п л ан  р еал и зац и и  ан ти ко р р у п ц и о н н ы х  
м ер о п р и яти й

Я н варь
2026

О тветствен н ы й  за  
р аб о ту

о ф и ц и альн ого  
сай та  учр еж д ен и я

1.3.6 Р азр аб о тк а  П л ан а  р еал и зац и и  
ан ти ко р р у п ц и о н н ы х  м ер о п р и яти й  н а  2026  год

Я н в ар ь
2026

К о м и сси я  по 
п р о ти во д ей стви ю  

ко рруп ц и и
1.3.7 Закл ю ч ен и е  тр у д о вы х  д о го во р о в  (эф ф екти вн ы х  

ко н тр акто в ) с ан ти ко р р у п ц и о н н о й  о говоркой  с
П осто ян н о Зав ед у ю щ и й



р аб о тн и кам и
1.3.8 О зн ако м л ен и е  р аб о тн и ко в  п од  л и ч н у ю  п о д п и сь  с 

зак о н о д ател ьство м  РФ  по воп росам  
п р о ти во д ей стви я  к о р р у п ц и и  и с н о р м ати вн ы м и  
д о ку м ен там и , р егл ам ен ти р у ю щ и м и  воп росы  
п р ед у п р еж д ен и я  и п р о ти во д ей стви я  ко р руп ц и и  в 
у ч р еж д ен и и  
-п р и  при ем е н а  работу ;
-с вн о вь  п р и н яты м и  п р аво вы м и  актам и  и 
л о кал ьн ы м и  н о р м ати вн ы м и  актам и  (п ри казам и)

П осто ян н о О тветствен н ы й  по 
О Т  и ТБ

1.2. Разработка системы мероприятий, направленных на совершенствование порядка 
работы заведующего и осуществления руководства ОУ

1.2.1 П р о вед ен и е  оц ен ки  д о л ж н о стн ы х  о б язан н остей  
р аб о тн и к о в  д етско го  сада, и сп о л н ен и е  ко то р ы х  в 
н аи б о л ьш ей  м ере п о д вер ж ен о  р и ску  
к о р р у п ц и о н н ы х  п роявлен и й

Я н варь
2026

Зам ести тел ь  
заведую щ его  по 

А Х Ч

1.2.2 У си л ен и е  п ер со н ал ьн о й  о тветствен н о сти  
р аб о тн и к о в  д етско го  сад а  за  н еп равом ерн о  
п р и н яты е  р еш ен и я  в р ам ках  служ ебн ы х  
п о л н о м о ч и й

П осто ян н о Завед у ю щ и й

1.2.3 Е ж его д н о е  р ассм о тр ен и е  воп росов  и сп о л н ен и я  
зак о н о д ател ьства  о борьбе с ко р р у п ц и ей  н а 
п ед аго ги ч еск и х  советах , со б р ан и ях  трудового  
ко л л ек ти в а

В течен и е 
год а

Зам ести тел ь  
заведу ю щ его  по 

А Х Ч

1.2.4 П р и вл еч ен и е  к  д и сц и п л и н ар н о й  ответствен н ости  
р аб о тн и к о в  д етско го  сада, не п р и н и м аю щ и х  
д о л ж н о стн ы х  м ер  по  об есп ечен и ю

П о ф акту  
вы явл ен и я

Завед у ю щ и й

2. Меры по совершенствованию управления в целях предупреждения
коррупции

2.1.Совершенствование организации деятельности ДОУ по размещению
государственного заказа

2.1.1. П р и вл еч ен и е  к  д и сц и п л и н ар н о й  ответствен н ости  
р аб о тн и к о в  д етско го  сада, не п ри н и м аю щ и х  
д о л ж н о стн ы х  м ер  по  об есп ечен и ю  и сп о л н ен и я  
ан ти ко р р у п ц и о н н о го  зако н о д ател ьства

П о ф акту  
вы явл ен и я

Завед у ю щ и й

2.1 .2 О б есп ечен и е  си стем ати ч еско го  ко н тр о л я  за  
вы п о лн ен и ем  тр еб о ван и й  у стан о вл ен н ы х  
Ф ед ер ал ьн ы м  зак о н о м  от  21 .07 .2005г. №  94-Ф З 
«О  р азм ещ ен и и  го су д ар ств ен н о го  зак аза  н а 
п о ставку  то вар о в , вы п о л н ен и е  работ, оказан и я  
у сл у г  д л я  го су д ар ств ен н ы х  и м у н и ц и п ал ьн ы х  
нуж д»

В теч ен и е 
го д а

Завед у ю щ и й

2.1.3. К о н тр о л ь  п о р я д к а  р асх о д о ван и я  средств , 
п о л у ч ен н ы х  п ри  р еал и зац и и  ц елевы х  програм м

В теч ен и е 
го д а

Завед у ю щ и й

2.2. Регламентация использования государственного имущества и государственных 
ресурсов

2.2.1 О р ган и зац и я  к о н тр о л я  за  и сп о л ьзо в ан и ем В теч ен и е Зав ед у ю щ и й



го су д ар ств ен н о го  им ущ ества , ф и н ан со во ­
х о зяй ствен н о й  д еятел ьн о сти  в Д О У :

- зако н н о сти  ф о р м и р о ван и я  и р асх о д о ван и я  
в н еб ю д ж етн ы х  средств;

- р асп р ед ел ен и е  сти м у л и р у ю щ ей  ч асти  ф он д а 
о п л аты  тр у д а

го д а Зам ести тел ь  
заведу ю щ его  по 

А Х Ч

2.2 .2 О р ган и зац и я  си стем ати ч еско го  к о н тр о л я  за  
вы п о л н ен и ем  актов вы п о лн ен н ы х  р аб о т  по 
п р о в ед ен и ю  р ем о н та  в Д О У

В теч ен и и  
го д а

Завед у ю щ и й  
Зам ести тель  

заведу ю щ его  по 
А Х Ч

2.2.3 К о н тр о л ь  п о р яд к а  р асх о д о ван и я  средств , 
п о л у ч ен н ы х  при  р еал и зац и и  ц елевы х  програм м

В теч ен и е 
го д а

Завед ую щ и й

2.3. Обеспечение прав граждан на доступность к информации ОУ
2.3.1 О б есп ечен и е  д о сту п н о сти  к  н ом ерам  тел еф о н о в  

ад м и н и стр ац и и  д етско го  сад а  в ц елях  вы явл ен и я  
ф актов  п р о явл ен и й  ко р руп ц и и , а  такж е акти вн ого  
п р и вл еч ен и я  об щ ествен н о сти  в борьбе с дан н ы м и  
п р аво н ар у ш ен и ям и . О р ган и зац и я  ли ч н о го  п р и ем а 
гр аж д ан  завед у ю щ и м  Д О У .

В теч ен и е 
год а

Завед у ю щ и й

2.3 .2 О б есп ечен и е  н али чи я  в Д О У  ж у р н ал а  уч ета  
м ер о п р и яти й  по  ко н тр о л ю

В теч ен и е 
года

Завед у ю щ и й

2.3.3 А кти ви зац и я  р аб о ты  п р едстави тел я  р аб о тн и ко в  
Д О У , об есп ечи ваю щ его  о б щ ествен н о ­
го су д ар ств ен н ы й  х ар ак тер  у п равлен и я, 
о б л ад аю щ и й  ко м п л ексо м  у п р авл ен ч ески х  
п о л н о м о ч и й , в то м  ч и сл е  по у ч асти ю  в при н яти и  
р еш ен и й  о р асп р ед ел ен и и  средств  
сти м у л и р у ю щ ей  ч асти  ф о н д а  о п л аты  тр у д а

П осто ян н о Завед ую щ и й

2.3 .4 С о вещ ан и е  с п ед аго ги ч ески м  ко л л екти во м  по 
воп р о сам  о б есп еч ен и я  прав гр аж д ан  н а  получен и е 
д о ш ко л ьн о го  об р азо ван и я

С ен тябрь
2026

Завед у ю щ и й  
Зам ести тел ь  

заведу ю щ его  по 
А Х Ч

2.3.5 О р ган и зац и я  к о н тр о л я  за  вы п о лн ен и ем  
зак о н о д ател ь ств а  о п р о ти во д ей стви и  ко р р у п ц и и  в 
Д О У  при  о р ган и зац и и  р аб о ты  по  воп росам  
ох р ан ы  тр у д а

П осто ян н о Завед ую щ и й  
Зам ести тел ь  

заведу ю щ его  по 
А Х Ч

2.4. Совершенствование деятельности сотрудников ОУ

2.4.1 А н ал и з ур о вн я  п р о ф есси о н ал ьн о й  п од готовки  
п едаго го в  Д О У  в р ам к ах  аттестац и и

В теч ен и е 
год а

Зам ести тел ь  
заведу ю щ его  по 

А Х Ч
2.4.2 О б есп ечен и е  о су щ ествл ен и я  п о р яд ка  

о су щ ествл ен и я  ад м и н и стр ати в н ы х  п роц едур  по 
п р и ем у  и  р ассм о тр ен и ю  обр ащ ен и й  гр аж д ан  в

В теч ен и е 
го д а

Завед у ю щ и й



у стан о в л ен н ы е  сроки

2.5. Меры по повышению профессионального уровня
2.5.1 С о вм естн ая  о р ган и зац и я  и п ро вед ен и е 

м ер о п р и яти й  ан ти ко р р у п ц и о н н о го  х ар актер а  
среди  р аб о тн и к о в  Д О У :
- п р о в ед ен и е  п р аво во го  ч аса  «М ы  в ответе за  свои  
п осту п ки »

Ф евраль
2026

Зам ести тел ь  
заведу ю щ его  по 

А Х Ч

2.5 .2 П о д вед ен и е  и то го в  по  и сп о л н ен и ю  п лан а  
м ер о п р и яти й  по  п р о ти во д ей стви ю  ко рруп ц и и

Д екаб рь
2026

Завед у ю щ и й


