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1. Общие положения.

1.1 .П олож ение о рабочей программ е (далее -  П олож ение) педагогов М униципаль

бю дж етного дош кольного образовательного учреж дения -  детского сада №  71 (далее -  М БДО У ) 

разработано на основании ст. 48 Ф едерального закона от 29.12.2012 г. №  273 «Об образовании в 

РФ» и Ф ГО С дош кольного образования от 17.10.2013 г. №  1155 (далее -  Ф ГО С Д О), основной 

образовательной програм м ой дош кольного образования М БДОУ.

1.2. Рабочая програм м а (далее -  РП ) входит в понятие «образовательная програм ма»

составная часть ком плекса основных характеристик образования, а так же в понятие «примерная 

основная образовательная програм ма» как структурна един ица учебно-м етодической 

докум ентации.

1.3. РП  -  норм ативны й докум ент, внутренний стандарт группы  М БДО У , определяю

целевые ориентиры , содерж ание и объем образования для каж дой возрастной группы, 

разработанны й по образовательным  областям  развития детей и представляю щ их собой комплекс 

условий и средств воспитания, обучения, оздоровления, коррекции развития детей, реализуемы х 

на основе им ею щ ихся ресурсов (педагогических, м атериально-технических, организационных, 

технологических и др.) в соответствии с современны м  социальны м  заказом.

1.4. РП  разрабаты вается на основе примерной основной образовательной програ

дош кольного образования (основная часть) и авторских парциальных программ , м етодик и форм 

организации образовательной работы  (часть, ф ормируемая участникам и образовательны х 

отнош ений), которы е вы браны  и/или разработаны  самостоятельно участникам и образовательны х 

отнош ений.

2. Цель и основные характеристики РП.

2.1 . Ц ель РП  -  создание оптим альных психолого-педагогических условий, обеспечиваю

общ ечеловеческие ценности* базиса личностной культуры, социальную  успеш ность ребенка 

дош кольного возраста.

2 .2 .О сновные характеристики РП:

•  актуальность -  ориентация на потребности соврем енного дош кольного образования с 

учетом  поним ания исклю чительной возм ож ности каж дого периода детства;

•  реалистичность -  соответствие целей и предлагаемы х средств их достиж ения;

•  целостность -  обеспечение согласованности, полноты  взаим одействия и 

последовательности действий всех участников образовательны х отнош ений для 

реализации поставленны х целей;

•  прогностичность -  способность видеть цели и планировать деятельность для их 

достиж ения;

•  рациональность -  грамотны й вы бор способов и м етодов для эфф ективного реш ения 

задач дош кольного образования;

•  контролируем ость -  определение ож идаем ых результатов;

•  корректируем ость -  своеврем енное обнаруж ение и бы строе реагирование на 

возникаю щ ие отклонения от норм ы  и изменения в развитии.

3. Структура РП.

3.1 . РП  м ож ет бы ть спроектирована по аналогии с основной образовательной програм

дош кольного образования в соответствии с требованиям и к ее структуре, предъявляем ы м и Ф ГОС 

ДО.
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3.2.П едагог м ож ет корректировать все структурны е элем енты  РП  с учетом  специфики 

деятельности М БДО У , а так  же возрастны х, психологических и индивидуальны х особенностей 

детей конкретной группы.

3.3.Ч асть РП , ф ормируемая участникам и образовательны х отнош ений, проектируется в 

соответствии со специф икой М БДОУ.

3.4. П о дробная структура РП дается в м етодических реком ендациях, которы е разрабаты ва

зам еститель заведую щ его по воспитательно-м етодической работе.

4. Ориентировочные технические требования к оформлению РП.

4.1 . Все РП  оф орм ляю тся в соответствии с требованиями:

•  ф ормат листов А4;

•  редактор  W ord for W indow s;

•  ш риф т T im esN ewR om an;

•  кегль 1 2 - 1 4 ;

•  м еж дустрочны й интервал -  одинарный;

•  вы равнивание по ш ирине, абзац  -  1 см;

•  переносы  в тексте не ставятся;

•  центровка заголовков и абзацы  в тексте вы полняю тся при пом ощ и средств W ord;

•  таблицы  вставляю тся непосредственно в текст.

5. Рассмотрение и утверждение РП.

5.1. РП  рассм атривается и принимается на П едагогическом совете М БД О У  до 1 сентяб

текущ его учебного года.

5 .2. РП  утверж дается заведую щ им  М БД О У  до 10 сентября текущ его учебного года.

6. Изменения (дополнения) в РП.

6.1 .И зм енения (дополнения) в РП  вносятся еж егодно, перед началом учебного года.

6 .2 .О снованиям и для изменений (дополнений) в РП  м огут служить:

•  предлож ения педагогических работников по результатам  работы  в текущ ем учебном 

году;

•  предлож енияП едагогического совета, адм инистрации Д О У ;

•  изм енение календарного учебного графика;

•  изм енение расписания организованной образовательной деятельности;

•  изм енение тем атического планирования;

•  обновление списка м етодической литературы.

6.3. И зм енения вносятся непосредственно в текст РП, о чем  делается запись в виде вклады ш

«И зм енения (дополнения) к  РП»

7. Контроль реализации РП.

7.1 .О тветственность за  контроль реализации РП возлагается на зам ести теля заведую щ его по 

воспитательно-м етодической работе.

7.2. О тветственность за полноту и качество реализации РП  возлагается на воспитателей 

педагогов-специалистов.

8. Хранение РП.

8.1. РП  хранятся у  педагогов М БДОУ.

8.2. К  РП  им ею т доступ все педагогические работники и  администрация М БДО У .

8.3. РП хранится 3 года после истечения срока ее действия.

Разработчик: М иронова Н .А ., зам. заведую щ его по BM P
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